DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ACTA N°3 CONCURSO PUBLICO — SECRETARIO DEL JUEZ DE POLICIA LOCAL
REV_lﬂéN DE ANTECEDENTES Y PRE%EI!TACI@N DE TERNA

Tabla Resumen Final

A continuacion se resume el puntaje de las distintas etapas y el puntaje final de todos los

postulantes.

EXPERIENCIA CURSOS Y Entrevista Puntaje
LABORAL - CAPACITACION - 20% Final
40% 20%
Puntaje Puntaje Puntaje
1 | Philippe André Meynet Martin 4 2 18 30
2 | Hernan Ademar Navarro Alonso 24 20 36 80
3 | Pedro Infante Carrillo 4 2 27 33
4 | Paola Valeska Cruz Saez 12 20 28 60
5 | Betania Gajardo Ramirez 4 18 24
6 | Constanza Ignacia Vifiuela Godoy 12 30 44
7 | Alicia Sthefanny Quezada Avilés 4 25 31
8 | Mario Francisco Dartwitg Fuentes 24 20 30 74
9 | Angélica Carmen Avila Mufioz 4 2 20 26
10 | Francisco Tello Vallejos 24 20 26 70
11 | Edward Alonso Almuna Sanchez 40 20 32 92
12 | Rodrigo Huenchupan Inostroza 4 2 28 34
13 | Cristian Llancaleo Aravena 24 20 24 68
14 | Violeta Paredes Vera 12 20 30 62
15 | David Marilaf Heyden 4 20 20 44
16 | Alvaro Javier Rodriguez Paillape 12 20 24 56
Terna
Finalmente, de acuerdo a los puntajes totales, se presenta a la terna de postulantes:
EXPERIENCIA CURSOS Y .
LABORAL- | CAPACITACION - E"‘;g;:“a Final
40% 20%
Puntaje Puntaje Puntaje

Edward Alonso Almuna Sanchez 40 20 32 92
Hernan Ademar Navarro Alonso 24 20 36 80
Mario Francisco Dartwitg Fuentes 24 20 30 74

Siendo las 16:00 hrs, se pone término a la reunién de comisién.




