DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ACTA CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION DE ANTECEDENTES

En las dependencias de la Biblioteca Municipal Augusto Winter y siendo las 09:10 hrs. del
dia 19 de mayo de 2022, y de acuerdo a la ley 18.883, Estatuto de Funcionarios Municipales,
se ha procedido a dar inicio a la segunda reunién de comisidon “Concurso publico de
Oposiciéon de Antecedentes para proveer en calidad de Titular los siguientes Cargos: Planta
Profesional Grado 11 EUM, con funciones en la Direccién de Interculturalidad.” Lo anterior,
en conformidad al Decreto alcaldicio N°302 de fecha 20.04.2022 y respetando las bases por

el mismo Decreto aprobadas, con la asistencia de los siguientes funcionarios que conforman
el Comité de Seleccién:

Presentes:
- Sr. Hernén Lefio Paillan Administrador Municipal
- Sra Nidia Ulloa Palma Secretaria Municipal
- Sr. Luis Rival Poblete Director de Control
- Srta. Genoveva Reuca Neculman Directora de Interculturalidad
- Sr. Mario Gatica Alvarez Secretario Comisidn

Puntajes Postulantes Planta Profesional Grado 11 con Funciones en Interculturalidad

De acuerdo a la Ley 18.883 y a las bases del presente concurso, la Directora de
Interculturalidad participa sin derecho a votacién.

Tabla General de Puntajes

. Experiencia | Capacitacién | Entrevista | Total
Nombres y Apellidos 30 40 30

1 | MIGUEL ALEJANDRO SILVA MARIPAN 30 30 28 88

2 | VICTOR ALFONSO NAIN LEAL 30 40 13 83
MANUEL ENRIQUE LLANCAPAN

3 | LEFIQUED 30 25 27 82

5 | CARMEN GLORIA CURICHE SAEZ 30 25 24 79

2 | SERGIO PAINEMILLA ANCAN 20 25 28 73

7 | LUIS STEBAN MUNOZ CONTRERAS 10 40 19 69
SEBASTIAN FRANCISCO BURE

4 | ROBLES 2 25 27 54

Conformacion de la Terna
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Siendo las 11:30 hrs. La comision cesa las funciones correspondientes al presente proceso
concursal, acordando la entrega de las ternas contempladas en la presente acta al Sr.
Alcalde.
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